
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

Gli stipendi minimi si riferiscono ad uno stipendio di entrata, per persone senza esperienza specifica nelle 
mansioni previste dalla funzione. 
 
 
 

 Impiegato generico    CHF 45’380.65 (3'490.80 / mese – 20.78 / ora) 
 Impiegato operativo    CHF 49'042.50 (3’772.50 / mese – 22.46 / ora) 
 Impiegato responsabile    CHF 55'581.50 (4'275.50 / mese – 25.45 / ora) 

 
 Addetto alla gestione di produzione  CHF 41'595.75 (3’199.65 / mese – 19.05 / ora) 
 Addetto della logistica nella moda  CHF 42'765.05 (3’289.60 / mese – 19.58 / ora) 
 Tecnico dell’abbigliamento 

- stage d’introduzione dopo la formazione 
  fino al massimo di 12 mesi   CHF 38'776.25 (2'982.80 / mese – 17.75 / ora) 
- dal 2° anno     CHF 45'380.65 (3'490.80 / mese – 20.78 / ora) 
 
 

Questi stipendi corrispondono a quelli indicati nel CCL per gli impiegati di commercio, e nell’allegato 1 di 
TicinoModa, che entra in vigore il 1° gennaio 2025. 

 
 
 

 
 
 
20 dicembre 2024. 

 

 
  

Stipendi minimi 2025 
 

Contratto collettivo di lavoro per gli impiegati di commercio nell’economia ticinese.  
 


